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人事異動および機構改革に関するお知らせ 
 
当社は、平成２２年４月１日付をもって、別紙のとおり人事異動（取締役・本部長・

部長人事）および機構改革（組織編成）を実施いたしますので、お知らせいたします。 
 



エスペック株式会社 平成２２年２月２６日

１．人事異動　(役員人事)

発令日：平成２２年４月１日

氏　　名 新　　　職 旧　　　職

檜作　榮四郎

常務取締役
国際事業・新規事業　担当
兼　経営企画本部長
兼　アジア事業本部長

常務取締役
国際事業統括
兼　経営企画本部長

石田　雅昭

常務取締役
技術・生産・環境管理　担当
兼　開発本部長
兼　神戸Ｒ＆Ｄセンター長

常務取締役
製品開発・品質保証・環境管理　担当
兼　技術開発本部長
兼　神戸Ｒ＆Ｄセンター長

廣　信義
常務取締役
管理本部長
兼　輸出管理本部長

常務取締役
管理本部長
兼　輸出管理本部長
兼　本社第２オフィス事業所長

島田　種雄
取締役
アフターサービス　担当
兼　営業本部長

取締役
営業本部長

石井　邦和
取締役
信頼性試験・品質保証　担当
兼　設計本部長

取締役
設計本部長
兼　宇都宮テクノコンプレックス事業所長

発令日：平成２２年６月下旬の株主総会

氏　　名 新　　　職 旧　　　職

佐波　正志 退任 社外取締役
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エスペック株式会社 平成２２年２月２６日

２．人事異動　(本部長人事)

発令日：平成２２年４月１日

氏　　名 新　　　職 旧　　　職

小田　隆昭
アフターサービス推進本部長
兼　大阪オフィス事業所長

エスペックエンジニアリング株式会社　代表取締役社長

福本　博道
信頼性試験本部長
兼　宇都宮テクノコンプレックス事業所長

エスペックテストセンター株式会社　代表取締役社長

水野　浩三 品質本部長
品質本部長
兼　品質本部　品質保証部長
兼　環境管理部長
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エスペック株式会社 平成２２年２月２６日

３．人事異動　(部長人事)

発令日：平成２２年４月１日　※退任除く

氏　　名 新　　　職 旧　　　職

小南　達也 営業本部　東日本ブロック長 営業本部　東日本営業部長

一色　直樹 営業本部　首都圏ブロック長
エスペックエンジニアリング株式会社
常務取締役 エンジニアリング事業本部長

渕田　健二 営業本部　中日本ブロック長 営業本部　中日本営業部長

手嶋　雅宏 営業本部　西日本ブロック長 営業本部　西日本営業部長

山口　高司 営業本部　カスタムＳＥ部長
営業本部副本部長
兼　営業本部 電子デバイス装置ＳＥ部長

石橋　義雅 営業本部　営業推進部長 営業本部　カスタム機器ＳＥ部長

松村　好庸 アジア事業本部　アジア事業部長 経営企画本部　事業戦略部長

大原　智宏 アフターサービス推進本部　システムネットワーク部長
ﾞエスペックエンジニアリング株式会社
エンジニアリングサービス事業本部　システムネットワーク部長

甲斐　高嗣 アフターサービス推進本部　サービス技術部長
エスペックエンジニアリング株式会社
取締役 サービス技術本部長
兼　サービス技術本部　サービス技術部長

竹村　英史 アフターサービス推進本部　サービス推進部長
エスペックエンジニアリング株式会社
取締役 事業管理本部長
兼　事業管理本部　資材部長

小寺　弘一 信頼性試験本部　テストセンター長 エスペックテストセンター株式会社　事業企画部長
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エスペック株式会社 平成２２年２月２６日

３．人事異動　(部長人事)

発令日：平成２２年４月１日　※退任除く

氏　　名 新　　　職 旧　　　職

高橋　邦明 信頼性試験本部　解析センター長
エスペックテストセンター株式会社
取締役 事業推進部長

桑田　研治 設計本部　カスタム設計１部長 設計本部　カスタム機器設計部長

船上　誠 設計本部　カスタム設計２部長 設計本部　環境試験器設計部長

村上　精一 開発本部　製品開発部長 製品開発部長

渡部　克彦
開発本部　技術開発部長
兼　開発本部　技術開発部　冷凍開発グループ　マネージャー
兼　開発本部　技術開発部　計装開発１グループ　マネージャー

技術開発本部　チャンバーエレメント開発部長

狩野　忠彦
開発本部　技術管理部長
兼　開発本部　技術管理部　技術管理グループ　マネージャー
兼　開発本部　技術管理部　規格・知財グループ　マネージャー

技術開発本部　技術管理部長
兼　技術開発本部　技術管理部　技術管理グループ　マネージャー
兼　技術開発本部　技術管理部　技術業務グループ　マネージャー

佐藤　諭 生産本部　標準機器生産部長 生産本部　機器生産部長

梶山　利治 生産本部　カスタム機器生産部長 設計本部　電子デバイス装置設計１部長

衣川　雅史 品質本部　品質保証部長 品質本部　カスタマーＱＡ部

久保田　靖文 環境管理部長
技術開発本部副本部長
兼　技術開発本部　ソリューション開発部長
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平成２２年２月２６日 

 

エスペック株式会社 

 

４．機構改革（組織編成） 

 

発令日：平成２２年４月１日付 

 

（１）．組織編成方針 

 エスペック株式会社、エスペックエンジニアリング株式会社およびエスペックテストセンター

株式会社の３社合併による総合力結集のメリットを最大化できるよう、それぞれの機能を有機

的に結合した新たな機能別組織体制とする。あわせて各機能組織においては、組織の機動性・

柔軟性をさらに高めるため一層のスリム化を図る。 
 

（２）．組織編成内容 

 ① 経営企画本部に植物生産システム事業推進機能を設置する。 

 ② 営業本部に製品営業機能、アフターサービス機能、受託試験・レンタル営業機能を集約し、

地域ブロックごとに統括管理する。 

③ アジア事業本部を新設し、中国・アジア地域における事業体制を強化する。 
④ アフターサービス推進本部を新設し、アフターサービスのＱＣＤを強化する。 
⑤ 信頼性試験本部を新設し、さらなる信頼性試験技術の向上を図る。 
⑥ 設計本部に電池事業推進機能を移管する。 

 

（３）．組織編成表 

    別表のとおり 

 

以 上 



別表
エスペック株式会社
平成２２年度組織編成表
発令日：平成２２年４月１日付

経営企画本部
経営戦略部
ＩＴ戦略部

管理本部
総務人事部

財務経理部
営業本部

東日本ブロック
首都圏ブロック
中日本ブロック
西日本ブロック
カスタムＳＥ部
営業推進部

アジア事業本部
アジア事業部

ｱﾌﾀｰｻｰﾋﾞｽ推進本部
システムネットワーク部
サービス技術部
サービス推進部

信頼性試験本部
テストセンター

解析センター
設計本部

カスタム設計１部
カスタム設計２部
工務部

開発本部
製品開発部
技術開発部
技術管理部

生産本部
標準機器生産部
カスタム機器生産部
資材部
生産技術部
生産管理部

品質本部
品質保証部

輸出管理本部
環境管理部
福知山工場
宇都宮テクノコンプレックス
大阪オフィス
神戸Ｒ＆Ｄセンター

内部監査グループ
内部統制評価グループ
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