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ESPEC ENGINEERING
VIETNAM CO., LTD.

ハノイ

ベトナム

ホーチミン

3月、野村證券梅田支店（大阪市）において、個人投資
家向け会社説明会を開催し、約140名の投資家のみ
なさまにご参加いた
だきました。
会社説明会では、当社
の事業内容や成長性、
株主還元などについ
てご説明しました。

T O P I C S

2月、東京国際フォーラムで行われた東京証券取引
所主催の「東証IRフェスタ2019」に出展しました。
社長や社員による会社説明会を実施し、当社の事業
内容や成長性などについてご説明しました。
会場イベント「学生が選んだ企業TOP10」では、説
明会資料の分かりやすさや、女性活躍推進などの
CSRの取り組みが評
価され、上位10社とし
て選出されました。
メイン会場では当社IR
担当者と学生の代表
者とで座談会を行い
ました。

当社の「サステナビリティ
レポート2018」が、環境省と
一般財団法人 地球・人間環境
フォーラム主催の「第22回環
境コミュニケーション大賞」
環境報告書部門において「優
良賞」を受賞しました。

「東証IRフェスタ2019」に出展「東証IRフェスタ2019」に出展

個人投資家向け会社説明会の開催個人投資家向け会社説明会の開催

「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」
行動宣言に賛同

「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」
行動宣言に賛同
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環境コミュニケーション大賞「優良賞」を受賞
サステナビリティレポート2018
環境コミュニケーション大賞「優良賞」を受賞

大阪府の「男女いきいきプラ
ス」認証を取得しました。これ
は、男女が働きやすい職場環
境の整備とさらなる女性活躍
に向けて取り組む事業者を認
証する制度です。

代表取締役社長 石田雅昭は、
内閣府が支援する「輝く女性
の活躍を加速する男性リー
ダーの会」行動宣言に賛同し
ました。

大阪府「男女いきいきプラス」認証を取得大阪府「男女いきいきプラス」認証を取得

11月、ベトナムに製品メンテナンスや予防保全など
のテクニカルサポートを行う新会社「ESPEC ENGI-
NEERING VIETNAM CO., LTD.」を設立しました。
近年ベトナムでは、エレクトロニクスや自動車関連
企業の投資が活発化しており、日系および韓国系企
業の進出が増加傾向にあります。当社は、中期経営
計画「プログレッシブ プラン2021（計画実施期間：
2018～2021年度）」においてASEANを「重点拡大
地域」と位置づけています。ベトナムでの新会社設
立により、ASEAN地域におけるテクニカルサポー
ト体制の強化を図りました。
今後もASEAN地域におけるお客さまの期待に的確
にお応えすることで、環境試験事業のさらなる拡大
を目指してまいります。

ベトナムに新会社を設立
ASEAN地域のテクニカルサポート体制を強化

恒温（恒湿）室の生産エリアを新設
環境試験事業の拡大に向けて生産能力を増強

恒温（恒湿）室の生産エリアを新設し、生産能力を増
強しました。当社の主力製品である恒温（恒湿）室
は、自動車や大型の工業製品が入る部屋タイプの試
験室です。近年、加速する自動車の電動化・自動化の
技術開発を背景に、国内および中国、ASEANにおい
て需要が拡大しています。こうした状況に対応し、
神戸R&Dセンター（兵庫県）の敷地内に恒温（恒湿）
室の生産エリアを新設しました。2018年10月より
本格稼働しており、生産能力は2017年度比で1.6倍
となりました。併せて、これまで福知山工場（京都
府）と本社（大阪市）に分散していた設計、調達、生
産、検査、物流機能を神戸R&Dセンターに集約しま
した。これによりお客さまの試験ニーズにより早く
フレキシブルな対応が可能となりました。
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2日間で1,900名以上が来場
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